
关于印发《湖南工业大学教育行业不正之风
专项整治工作方案》的通知
各二级单位：
现将《湖南工业大学教育行业不正之风专项整治工作方案》印发给你们，请结合实际，认真贯彻执行。
                           中共湖南工业大学委员会

                           2017年5月9日
湖南工业大学教育行业不正之风专项整治

工作方案
为深入贯彻落实十八届中央纪委七次全会、省十一届纪委二次全会精神，切实加强教育系统党风廉政建设，严肃查处群众身边的不正之风和腐败问题，推动全面从严治党向纵深发展，根据省教育厅，省教育工委，省纪委驻省教育厅纪检组联合下发的《关于印发〈湖南省教育行业不正之风专项整治工作方案〉的通知》（湘教发〔2017〕6号）的要求及工作部署，结合我校实际，经校党委研究，决定在我校开展行业不正之风专项整治。现制定工作方案如下：

一、目标任务
认真贯彻落实中央全面从严治党的要求和上级纪委加强党风廉政建设的工作部署，坚持多管齐下、标本兼治，着力推动“两个责任”落实，扎实开展师德师风教育，着力快查严处典型问题，建立健全长效机制，确保群众反映强烈的教育行业不正之风得到有效解决，基层涉纪举报问题得到有效化解，努力营造风清气正的教育环境。
二、整治重点
1．违规收费和违规招生问题。重点整治学校各种违规办学行为，各单位（部门）违规收取转学、转专业、重修、补修费用和以中外合作、校企合作办学为名乱收费行为，侵占学生教材差价款行为。重点整治以推荐费、介绍费、信息费等各种经济手段，招揽生源、委托招生中介机构进行有偿招生等违纪违规行为。重点整治生源学校或教师索要、收受招生单位及招生人员任何名义的经费、有价证券或其他贵重物品等违纪违规行为。
2．食堂违规经营管理问题。重点整治学校将学生食堂对外承包，违规托管学生食堂，以虚开购货、伪造入库、提货等手段套取学生伙食费，将与学生伙食无关的费用列入学生食堂成本，直接或变相将学生伙食费用于发放学校教职工福利奖金、学校招待费支出或以其它方式转用于非食堂经营服务方面的支出，教职工用餐侵占学生伙食费，克扣、截留、套取、挪用学生伙食费等违纪违规行为。
3．教育惠民政策落实不到位问题。重点整治各级各类奖助学金等教育惠民政策落实不到位问题。着力整治惠民补贴资金拨付管理不规范、发放不及时问题。严查虚报、冒领、滞留、截留、挪用、套取教育惠民补贴和教育扶贫资金等违纪违规行为。
4．师德师风和“四风”问题。重点整治师德败坏、涉赌涉毒、违规公款吃喝、违规发放津补贴、违规操办婚丧喜庆事宜、违规举办谢师宴和庆功宴、违规举办升学宴、变相公款旅游、违规收受礼品礼金、学术不端及其他有损教师形象的行为。重点整治教育系统窗口服务单位工作人员在办理群众事务中滥用职权、吃拿卡要、欺压群众等问题。对道德败坏、强奸猥亵行为要严惩不贷，坚决绳之以法。
三、工作步骤
专项整治工作分三个阶段进行。
（一）启动部署阶段（4月－5月）
1．成立机构。我校成立湖南工业大学教育行业不正之风专项整治协调领导小组，校党委书记唐未兵任组长，校党委委员、纪委书记张亚东任副组长，校党政办，财务处，人事处，后勤处，教务处，招就处，学生处等主要负责人为成员。湖南工业大学教育行业不正之风专项整治协调领导小组办公室（以下简称校教育系统专项整治办）设在校纪委办公室。各二级单位（部门）成立专项整治机构，学院指定党务专干为联络人，领导小组成员的处室指定办公室主任为联络人。

2．宣传发动。校教育行业不正之风专项整治协调领导小组研究制定我校专项整治工作方案，各二级单位（部门）结合实际制定具体实施方案，并召开专题会议进行部署。校教育系统专项整治办在校内媒体或公示栏发布专项整治公告，公布举报电话，发动广大师生参与专项整治，营造浓厚的整治氛围。

3．上报备案及联系。各二级单位（部门）、相关处室将工作部署情况、具体实施方案以及专项整治工作联络人员名单和联系方式于5 月26 日前上报校教育系统专项整治办（科技楼532室）备案（联系电话：0731－22183090）。为便于后续工作的开展和联系，所有二级单位（部门）纪检委员和党务专干，领导小组成员的处室办公室主任加入“湖工大廉政纪检之窗”QQ工作群（群号：310330299），按时在群里上报相关数据。

（二）全面整治阶段（6月－12月）
1．全面自查。各单位（部门）围绕重点整治的内容，组织开展全面自查，对自查发现的问题要立即整改。突出抓好违规收费和各类奖助学金发放情况的自查工作。
2．重点解剖。校教育系统专项整治办选取一个二级单位和一个部门采取巡查的方式进行全面解剖。
3．核查处理。对二级单位（部门）自查中发现和群众反映的突出问题，及时核实，及时查处，及时通报，及时宣传。
4．重点督查。校教育系统专项整治办采取巡查等方式对二级单位（部门）专项整治开展情况进行督查，主要督查自查自纠、问题线索核查情况。
5．问责追究。对自查走过场，该发现的问题没有发现、该整改的问题没有整改、该上报的问题没有上报的，严肃问责。
（三）总结规范阶段（2018年1－2月）
1．整章建制。针对专项整治中发现的系统性、普遍性问题和监管方面的漏洞，各单位各相关职能部门进行分析和整改，健全完善并出台相关监督和管理制度。
2．全面总结。各二级单位（部门）认真总结、评估专项整治工作效果，形成总结上报校教育系统专项整治办（2017年12月20日前上报）。校教育系统专项整治办对专项整治工作情况进行全面总结后上报省教育系统专项整治办（2018年1月30日前上报）。

四、工作要求
开展我校教育行业不正之风专项整治是校党委根据省“雁过拔毛”式腐败问题专项整治办公室和 “纠‘四风’治陋习”专项整治办公室2017年的工作要求以及上级部门的工作部署，按照“谁主管、谁负责”和“管行业必须管行风”的原则，针对教育系统实际作出的一项重要决策，对维护人民群众切身利益和我校教育改革发展稳定大局，营造风清气正的教育环境，有着十分重要的意义，各二级单位（部门）要高度重视、精心组织，确保抓出实效。

（一）压实工作责任。各二级单位（部门）要高度重视专项整治工作。各二级单位党委（总支）书记，各职能部门负责人要切实承担起第一责任，加强对本单位（部门）专项整治工作的领导，亲自谋划、部署和推动专项整治工作；其他领导班子成员要承担起分管范围内专项整治的主体责任，认真谋划、部署和推动分管领域专项整治工作；二级单位纪检委员要担负起监督责任，对敷衍塞责、弄虚作假的单位和个人要及时上报，由校纪检监察部门追责问责。

（二）严格执纪问责。校纪检监察部门要通过严格执纪问责，坚决刹住四大类教育行业不正之风和腐败问题。对违规收取的各种费用要进行彻底清退，对发现的各类违规违纪问题要严肃查处，对履责不力和失职渎职的要严肃问责，对各类非法行为要严厉打击，对查处的案例要及时通报警示、形成震慑。
（三）坚持标本兼治。按照“问题扫描先行、执纪问责开路、惩治教育并行、规范管理跟进”的原则开展专项整治工作。不仅要严肃惩治违纪违规行为，还要切实加强师德师风建设，更要研究探索并建立长效机制、巩固治理成果。
（四）加大报告和宣传力度。建立专项整治工作报告制度，实行一月一报告，重要情况随时报告。要求二级单位（部门）党务专干及领导小组成员的处室办公室主任每月20号在“湖工大廉政纪检之窗”QQ工作群上报相关表格（附件1，附件2）填报情况，零数据时在QQ工作群里零报告。对重点问题突出、工作被动的单位要进行现场督促指导。加强教育引导和舆论宣传，营造良好的社会氛围。
（五）强化考核和责任追究。对专项整治工作进行考核，并将二级单位（部门）的专项整治工作纳入二级党组织党建工作考核内容，奖优罚劣。对整治工作推进不力、严重滞后的单位，要约谈该单位主要负责人。对存在严重腐败问题不报告不查处，以及发生系统性、区域性腐败问题的，严肃追究党委（总支）的主体责任以及职能部门的监管责任。
    附件：1．2017年教育行业不正之风专项整治工作情况汇总表
          2．2017年教育行业不正之风专项整治执纪审查统计表 

附件1

2017年教育行业不正之风专项整治工作情况汇总表
	级别
	发  现
问题数
	受  理
举报数
	报送数
	立  案
件  数
	组织处理
人  数
	党纪政纪
处分人数
	移送司法机关人数
	追缴违规资金（万）
	清退违规资金（万）

	县处级
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	乡科级
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	科级以下
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	总  计
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填写说明：
    1、统计专项整治工作开展情况。
2、“发现问题数”是指本单位（部门）在开展整治过程中自查自纠发现的问题线索数。

3、“受理举报数”是指本单位（部门）在开展整治过程中接到师生举报的问题线索数。

    4、“报送数”是指本单位（部门）向校纪委报送问题或信访举报件数。
5、“立案件数”是指本单位（部门）被校纪委党纪政纪立案件数。
    填报单位（盖章）：      

                               
      填表人签字：            
    
    单位党组织主要负责人签字：                          


 

    部门主要负责人签字：                                             填报日期：     年   月   日

附件2

2017年教育行业不正之风专项整治执纪审查统计表
	序号
	被执纪问责人姓名
	性别
	单位及职务
	级别
	问题类型
	涉及金额（万元）
	查处机关
	处分
时间
	党纪
处分
	政纪
处分
	是否移送
司法机关

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填写说明：
    1、本表主要统计本单位被校纪委查办的案件情况。
    2、“问题类型”栏按其存在的主要问题从以下项目中选填：截留挪用、虚报冒领、贪污侵占、拖欠盘剥克扣各项教育惠民资金；违规收取服务性收费及代收费，其他乱摊派、乱收费行为；高校违规招生、转学、买卖生源及乱收费等；涉赌涉毒、违规公款吃喝、违规发放津补贴、违规操办婚丧喜庆事宜、违规举办谢师宴和庆功宴、违规举办升学宴、变相公款旅游、违规收受礼品礼金、学术不端；以权谋私优亲厚友，收受贿赂，权力寻租，滥用职权乱收乱罚，吃拿卡要，失职渎职，其他问题。
      3、“查处机关”栏填写查处该案件的纪检监察机关（机构）名称。
      4、“党纪处分”、“政纪处分”栏填写给予党纪、政纪处分的具体种类。
    填报单位（盖章）：                                                填表人签字：     

     
 

    单位党组织主要负责人签字：                                     

 


    部门主要负责人签字：                                             填报日期：     年   月   日


